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SUPERIOR SEQUENCIAL Diretoria de Regulacio

FA C L LDADE E Diretoria Geral

REVISAO N°: 00

SUPERIOR SEQUENCIAL EM GESTAO HOSPITALAR

Direcionar e coordenar as atividades de um hospital, seja publico ou particular, atuar no planejamento,
organizacao e geréncia das instituicdes hospitalares, supervisionar o dia-a-dia do hospital no desempenho
das questfes burocraticas e administrativas, manter contato com médicos e enfermeiros, controlar o quadro
de servidores, além de cuidar da manutencao dos equipamentos e do estoque dos materiais. Os problemas
étnicos raciais e de direitos humanos na execucdo da gestdo hospitalar. Normas Regulamentares de
Saude, Seguranca e Medina do Trabalho no meio ambiente hospitalar, assim como, de medidas de
acessibilidade. Nossa plataforma (EAD) traz o que ha de mais moderno disponibilizando aos alunos, de
forma dinamica, onde o aluno podera fazer seu curso online em qualquer horario e em qualquer lugar.

TITULAGCAO DO CURSO: SUPERIOR SEQUENCIAL EM GESTAO HOSPITALAR
MODALIDADE: 100% EAD.

DURAGAO DO CURSO: 06 Meses. CARGA HORARIA DO CURSO: 560H.
INICIO DO CURSO: Imediato.

VALOR DO INVESTIMENTO: Fale com sua consultora.

CURSO SUPERIOR SEQUENCIAL EM GESTAO HOSPITALAR

DURACAOQ: 06 Meses | INVESTIMENTOS: Sob consulta
AREA DO CONHECIMENTO: GESTAO CARGA
HORARIA
DISCIPLINAS FIXAS
01 INTRODUCAO A EAD 80
02 EMPREENDEDORISMO 80
03 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 80
04 FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO 80
DISCIPLINAS SELETIVAS

01 ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA 80
02 BIOESTATISTICA 80
03 COMISSOES HOSPITALARES 80
04 CONTABILIDADE DE CUSTOS 80
05 CONTROLE E PREVENCAO DE INFECCAO HOSPITALAR 80
06 DIREITO APLICADO A GESTAO HOSPITALAR 80
07 GESTAO E MARKETING HOSPITALAR 80
08 AUDITORIA HOSPITALAR 80
09 CONTROLADORIA 80
10 GESTAO HOSPITALAR E QUALIDADE NO ATENDIMENTO 80
11 PLANEJAMENTO E CONTROLADORIA FINANCEIRA 80
12 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E QUALIDADE HOSPITALAR 80
13 HIGIENE E VIGILANCIA SANITARIA 80
14 LOGISTICA HOSPITALAR 80
15 OUVIDORIA HOSPITALAR 80
16 REGULACAO, CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA EM SAUDE 80
17 SISTEMAS DE INFORMACAO PARA SAUDE 80
18 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 80




